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Arbeiten wie andere auch:

Mitanand arbeiten
                   wie andere auch

Die Lebenshilfe Vorarlberg begleitet Menschen mit Behinderungen 
bei einem selbstbestimmten und erfüllten Leben inmitten unserer 
Gesellschaft. Wir setzen uns mutig dafür ein, dass die Gesell-
schaft Menschen mit Behinderungen als selbstverständliche und 
gleichberechtigte Akteure anerkennt und entsprechende Brücken 
baut. Menschen mit Behinderungen, deren Angehörige und Partner-
unternehmen, werden von uns dabei begleitet und unterstützt:

„Industrielle Serienarbeit“: Murat D. fertigt 
für die Firma Walter Bösch in Lustenau, Löcher 
in die Verbindungsplatten mit Hilfe eines 

Metallbohrers. Anschließend bestückt er die 
Verbindungsplatten mit Schrauben in 

einer Jahresmenge von 20.000 Stück.

„Jobwärts“: Tamara V. (l.) verteilt im LKH 
Bregenz die interne Post. Unterwegs im 
Rollstuhl trifft sie auch ihren Arbeitskollegen  
Tobias R., der täglich mit dem Jausenverkauf 
beschäftigt ist. Tobias hat seit 2016 einen 

integrativen Abeitsplatz im LKH. Nun arbeitet er 
20 Stunden pro Woche und erledigt selbständig 
unterschiedliche Aufgaben.

Die Angebote 
der Lebenshilfe Vorarlberg
Wege zu Arbeit und mehr Lebensqualität

JobKombi
in der Firma

(stundenweise bis 11 Stunden)
& Lebenshilfe Standort

Jobwärts
in der Firma

mit Assistenz

Wir arbeiten für Sie
bei Ihnen oder in unseren Werkstätten

&
Werkstätte

Werkstätte

Mittendrin statt nur daneben – 
das ist Inklusion

Firmen als
Arbeitgeber

„JobKombi“:  Maria M. liebt es in der Küche 
zu arbeiten. Neben der Lebenshilfe-Werkstätte 
in Bezau wollte sie auch in einem Restaurant 
tätig sein. Seit Juli 2015 ist sie über „JobKombi“ 
im Café-Restaurant „Katrina“ in Bezau beschäftigt.



Was leisten unsere Werkstätten?
Die Werkstätten der Lebenshilfe Vorarlberg bieten vielfältige  
Tagesstruktur und Arbeitsmöglichkeiten. Sie bereiten Menschen mit 
Behinderungen auf Arbeiten am allgemeinen Arbeitsmarkt vor – in der 
Werkstatt oder direkt als Außengruppen in Unternehmen.

Vorteile für Unternehmen:
	� Verlässliche Serienarbeiten für Industrie, Gewerbe und Handwerk.
	� Höchste Qualität in den Bereichen: 
Montage & Komplettierung

	 Produktion & Logistik
	 Lagerwirtschaft, Verpackung & Versand
	� Maßgeschneiderte Komplettlösungen, termingerecht und effizient.

Mitanand soziale Verantwortung übernehmen
Gemeinsam mit Firmen nutzen wir diese Arbeiten als 
Sprungbrett in den allgemeinen Arbeitsmarkt. 

Kontakt: Michael Geisler,
Leiter Fachwerkstätte Dornbirn  
M +43 664 4306715, E michael.geisler@lhv.or.at

Industrielle Serienarbeiten
Qualität, Flexibilität und soziale Verantwortung

JobKombi 
Ein Job – kombiniert mit Tagesstruktur der Lebenshilfe

Jobwärts
Die Arbeitsassistenz der Lebenshilfe Vorarlberg in Firmen

Was ist „Jobwärts“? 
Jobwärts unterstützt Menschen mit Behinderungen beim Einstieg 
in einen inklusiven Arbeitsplatz außerhalb der Lebenshilfe. 
Gleichzeitig werden auch Unternehmen individuell beraten und 
begleitet, um die Bedürfnisse beider Seiten optimal abzustimmen.

Vorteile für Unternehmen: 
■	�Beratung zu Arbeitsplatzgestaltung, Beschäftigungsausmaß, 

rechtlichen und finanziellen Fragen.
■	�Unterstützung bei Krisen oder Beendigung des Arbeitsverhältnisses.
■	�Förderung durch Mentoren- und Lohnkostenzuschüsse vom Land.

Vorteile für Menschen mit Behinderungen:
■	�Ein Arbeitsplatz, der auf Fähigkeiten und Bedürfnisse abgestimmt ist.
■	�Eigenes Einkommen mit regulärem, sozialversicherungspflichti-

gem Dienstverhältnis am allgemeinen Arbeitsmarkt.
■	�Mehr Teilhabe, Lebensqualität und Unabhängigkeit.

Gemeinsam inklusiv
Unternehmen bieten Chancen, die Lebenshilfe begleitet – zusammen 
schaffen wir die Schritte hin zu einem inklusiven Arbeitsumfeld.

Kontakt: Annette Omann,
Leitung Berufliche Integration
M +43 664 88527428, E annette.omann@lhv.or.at

Motivierte Klient*innen bei der Arbeit in der Werkstätte. Maria M. (r.) hat viel Freude bei ihrer JobKombi-Arbeit im Restaurant.

Was ist JobKombi?
JobKombi ist ein flexibles Arbeitsmodell der Lebenshilfe Vorarlberg, 
das Menschen mit Behinderungen stundenweise Beschäftigung in 
einem Unternehmen sowie Tagesstruktur an einem Lebenshilfe-Standort 
anbietet. Es erleichtert den Übergang in den allgemeinen Arbeits-
markt und bietet Unternehmen eine einfache Möglichkeit, inklusi-
ves Arbeiten kennen zu lernen.

Vorteile für Unternehmen:
■	�Anstellung durch die Lebenshilfe mit 5 bis 11 Wochenstunden.
■	�Einsatz stundenweise als „Zeitarbeiter“ im Unternehmen.
■	�Der Betrieb leistet nur einen Lohnkostenbeitrag (stundenweise)

entsprechend dem Unterstützungsbedarf. 
■	�Niederschwellige Möglichkeit, miteinander Erfahrungen am 

allgemeinen Arbeitsmarkt zu sammeln.

Vorteile für Menschen mit Behinderungen:
	� Ein Sprungbrett in den allgemeinen Arbeitsmarkt.
	� Mehr Teilhabe und Lebensqualität.

	
	

„Jobwärts Arbeitsassistenz“ schafft zusammen mit dem LKH Bregenz ein inklusives Arbeitsumfeld.

Kontakt: Annette Omann,
Leitung Berufliche Integration
M +43 664 88527428, E annette.omann@lhv.or.at


